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Qué hacer

Los cambios en la organizacion muchas veces
dejan la puerta abierta para renegociaciones
con proveedores y otros acreedores.

Al obtener una vision general de los acuerdos
que se han hecho, al igual que el concepto de lo
que serian los términos ideales, podremos
escoger los contratos por renegociar.

Como hacerlo

Comience obteniendo una vision general de las
diferentes partes del contrato y los tipos de
acuerdos que la empresa puede hacer con
ellos.

Continte revisando de los acuerdos y considere
cémo se verian los términos ideales de cada
acuerdo.

Termine marcando los acuerdos que usted
quiere renegociar, cuando deberian sucedery
quién los deberia hacer.

Siguiente paso
® Explore los términos de otras empresas.
® Escriba por qué quiere hacer estos cambios.

® Contacte las entidades seleccionadas y
empiece a renegociar.
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Negociacion de Contrato
Explore las posibilidades de
renegociar los términos del

contrato

PARTES DEL
CONTRATO

CLIENTES

ACREEDORES

PROVEEDORES

EMPLEADOS

ABOGADOS
CONTADORES

ASESORES

PROPIETARIO

ARRENDADOR

BANCO

OTRO

Fecha:

ACUERDOS

Pago por adelantado para descuento en efectivo
Regulacién de precios

Periodo de crédito

Descuentos

Pago a plazos

Ampliacion de pago

Tasa de interés

Seguridad

Tamanos pequefios de orden
Regulacion de precios

Flete y honorarios

Términos de pago

Renta

Envio

Nivel salarial y reduccion
Acuerdos de bonificacion
Propiedad conjunta/ reparto de utilidades
Tiempos flexibles temporales
Horas extra sin paga

Proceso de colaboracion
Tiempo de facturacion

Tiempo de facturacién

Precio fijo

Tiempo de facturacion

Precio fijo

Step-up lease

Intensificar arrendamiento
Permiso para subarrendar
Posponer la renta

Reduccion de deposito o alquiler
Reduccion del espacio de alquiler
Recomprar precios

Limites de crédito

Términos de interés

Seguridad y garantia

Descuento de facturas

Madurez del crédito

Nombre

TERMINOS IDEALES
DEL CONTRATO

RENEGOCIAR
Si No
Empresa:

FECHA

RESPONSABLE

v

growthwheel.com
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